Fenntartoi értékelés
a Hajnalcsillag Evangélikus Ovoda nevelési-oktatasi intézmény 2024/2025. tanévi/nevelési
évi munkajarol

A Hajnalcsillag Evangélikus Ovoda nevelési-oktatasi intézmény éves beszamolojanak
vizsgalata alapjan a kovetkezd 0Osszegzd megallapitasokat tessziik, illetve a fenntartd
egyhazkozségnek javasoljuk:

Torvényes miikodés

Az 6voda a jogszabalyi eldirasokat betartva, szakmai és gazdasdgi szempontbol egyarant
megfeleléen mikodik. A targyi, infrastrukturalis feltételek kivaloak, adottak a szabalyos ¢€s
torvényes mikodéshez.

Legnagyobb kihivasok

Nagy tobbletfeladatot jelentett a humdanerdforras-gazdalkodas, az Onképzésben tovabbi
képzettség megszerzésére torekvé munkatarsak helyettesitése, melyet tovabb nehezitettek a
egészségligyi okokbol adddo tavollétek is. A munkaiddbeosztés, helyettesitések tervezése,
szervezése komoly kihivas a jovo évet tekintve is.

Kiemelked¢ sikerek, sajatsagok

Az intézmény milkodése a nehézségek ellenére zavartalan volt mind szakmailag, mind
infrastrukturalisan. A gyermekek fejlesztése, nevelése zokkendmentesen haladt. Erésségiik a
személyes kapcsolatokban rejlik. Az egymashoz flizott szeretet- és felel0sségérzés az, ami
tovabb viszi 6ket a mindennapok nehéz pillanataiban. Pedagdgiai-szakmai feladatainkban
fokuszban van a segitségnyujtas, a masik terhének csokkentése.

Erdsségiik tovabba: a csaladias 1égkor, a személyesség, egyéni odafordulds a sziilok fele,
gyermekek felé.

Esetleges tovabbi feladatok
A Kkollektiva egységének megdrzése érdekében a kozosség tovabbi épitése, erdsitése egymas
megsegitése a jovOben is.

Egyéb

F(g;r}lltos szamukra, hogy hitelesen és Oszintén képviseljék a pedagodgiai programunkban
megfogalmazottokat, mely szerint: ,,nevelésfelfogasuk egyik alaptézise, hogy az 6voda
pedagogiai gyakorlata csakis a csaladi nevelésre épitve, annak céljait és eredményeit
figyelembe véve lehet eredményes”.
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